关于开展2015年度律师事务所
年度检查考核实地检查工作的通知
各律师事务所：
根据省司法厅、省律师协会《关于开展2015年度全省律师事务所年度检查考核和律师执业年度考核工作的通知》（粤司办[2016]131号）要求，今年的考核工作继续实行书面材料审查与实地检查相结合的方式。为认真做好2015年度我市律师事务所年度检查考核工作，结合我市工作实际，现就实地检查工作通知如下：
一、检查组和检查对象
实地检查工作由2015年度考核工作领导小组统一负责。领导小组下设5个律师事务所实地检查组进行分组检查，各组成员和拟检查的律师事务所名单详见《2015年度律师事务所年度检查考核实地检查安排表》（附件1）。
根据工作需要，今年实地检查考核期间，市律师协会将同时对律师事务所的管理情况进行调研。
二、检查时间

检查时间安排在2015年4月至5月。具体到所检查时间由各检查组与被检查律师事务所商定。
三、检查重点内容
根据省司法厅有关考核工作要求，结合我市实际，今年实地检查工作要重点做好以下内容的考评：

（一）律师事务所内部管理制度的建立和执行情况，特别是律师事务所统一接受委托和收取费用、档案管理、印章和介绍信（所函）管理、利益冲突审查、投诉查处、律师执业年度考核等基本制度及执行情况；
（二）律师事务所执行办理重大案件和群体性案件管理制度情况，特别是向管理部门报告备案、监督和指导本所律师代理重大和群体性案件、集体讨论辩护（代理）意见等情况；
（三）律师事务所和律师个人登记信息与实际情况是否相符，律师事务所是否保持法定设立条件等；
（四）律师事务所按位定人制度执行和整改情况；
（五）律师履行职责的情况，特别是办理重大群体性敏感案件和参加一村（社区）一法律顾问等社会公益活动的情况。
根据上述内容，我们细化形成了《2015年度律师事务所年度检查考核实地检查标准》（附件2）。检查组将对照检查标准逐项检查，重点记录律师事务所存在的问题，并对检查情况进行总结，提出处理意见。实地检查情况将作为评定律师事务所年度检查考核等次的重要依据。

四、工作要求

（一）被检查的律师事务所要认真按照检查重点内容和检查标准进行自查，并在检查时向检查组提交自查情况总结。
（二）被检查的律师事务所要认真准备相关材料，如记录、台账、视频资料等，在检查时提交检查组审阅。

（三）检查时，律师事务所负责人、三分之二以上的合伙人、财务人员和档案管理人员必须在场。
（四）被发现存在严重问题的律师事务所，应当严格按照管理部门的要求及时整改。管理部门将根据整改情况评定考核等次和给予相应的处罚处分。
实地检查中如有问题或建议，请及时向管理部门反映。
律师管理科联系人：陈奕妍、吴丽娟，电话：22480211。
市律师协会联系人：莫瑞仙、赖文彬，电话：22492342。
附件：1. 2015年度律师事务所年度检查考核实地检查安排表
2. 2015年度律师事务所年度检查考核实地检查标准
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附件1
2015年度律师事务所年度检查考核实地检查安排表

	检查组
	检查组成员
	拟参与调研的理事、监事
	待检律师事务所

	第一组
	陈玉伦、陈晓恒、刘丽芳、刘雅文
	李爱东、陈德光、高剑锋、李道君、叶进国，叶乃锋、张文丽
	大洲、尚智和、名成、海联泰达、经致、国悦、莲馨、宇云

	第二组
	龙开族、陈腾飞、莫瑞仙
	周云、麦金惠、袁琦、吴永斌、吕新建，赖道波
	南天星、泰旭、中建合展、臻善、登润、尚宽、通盈、康邦

	第三组
	谢景慧、吴丽娟、刘莉玲、赖文彬
	陈锡康、何少红、吴建林、崔芸庆、刘蓉芳，潘秋波
	赋诚、政丰、明冠、品峰、君华、耀新、莞融、科德分所

	第四组
	陈奕妍、吴云峰、卢锦仪、袁淑仪
	张社清、姬明镜、龙春华、朱继良、邹育兵，方民、李中
	莞诚、硕源、鼎能、国锋、立慧、惠诚分所、泽轩、文国、

	第五组
	雷宁、杨岳文、詹杰能、周欣炜
	蔡国民、彭志、许建军、肖响华、卢珮瑜，邝子光、莫金安
	坤益、勤诺、海厚、慕正、济律本、凡立分所、弘名、乐而乐


附件2

2015年度律师事务所年度检查考核实地检查标准
 被检查律师事务所： 
	考核项目

      
	考核基本内容

                 
	存在问题

	基础设施
	办公设施
	律师所有无专门的前台、会议（客）室、（行政）财务室和独立的档案室等场所设施。
	

	
	按位定人制度落实情况
	律师事务所有无足够的律师办公室或办公座位，辅助人员有无办公座位；律师办公室或办公座位的设计是否空间合理、风格统一、标识明确、专人专位；存在超员情况的律师事务所，是否完成整改。
	

	
	执业

公示
	执业许可证、收费许可证、收费标准、税务登记证、司法局投诉电话、律师所人员名单、业务流程有无规范上墙公示。
	

	内部管理制度

	学习

培训
	有无制定完善的学习培训计划和内容，并组织学习培训；有无按要求参加市司法局组织的相关培训；本所律师本科学历以上是否达到100％。
	

	
	收案审查制度
	是否由律师所统一接受委托；有专人负责收案登记管理；统一进行收案审查，有无利益冲突审查制度。
	

	
	收费管理制度
	有无按照司法部、省司法厅等部门发布的关于律师服务收费的规定统一收取费用并开具发票；所有业务收入有无统一如实入账。
	

	
	印章管理制度
	有无专人负责保管印章；印章使用有无相应的审查制度；使用印章有否登记。
	

	
	公文管理制度
	律师所的所函、介绍信由专人保管并存档，使用有无相应的审查制度。
	

	
	诚信执业制 度
	有无对客户进行不诚实的广告、宣传、许诺；有无按时出庭参加诉讼及按合同约定提供其它法律服务。
	

	
	业务档案管理制 度
	律师所有无指派专人负责档案管理；律师业务档案有无做到一案一卷，每卷一号，归档符合规定要求。上级管理部门的文件有无汇编成册。
	

	
	报告制度
	对重大案件和群体性案件，有无按照省厅、市局关于代理重大案件和群体性案件的要求及时报告备案。
	

	
	投诉查处制度
	有无制定投诉查处制度，有无专人负责投诉查处工作；是否积极配合管理部门调查处理投诉。
	

	“律师进村居”工作情况
	有无按照市委、市政府《关于印发<东莞市深化一村（社区）一法律顾问工作实施方案>的通知》（东委办发〔2014 DOCVARIABLE  FlYear_Zw  \* MERGEFORMAT 〕7 DOCVARIABLE FlFileSerial \* MERGEFORMAT 号）的要求，认真履行相应职责。
	

	其它

管理
	是否保证政令畅通，按时参加律师管理部门组织的各种会议、活动并贯彻落实，积极参加律师协会组织的各项活动。
	

	检查情况确认
	以上检查情况与我所实际情况一致。
律师事务所签名、盖章：

                日期：

	检查情况总结和处理意见
	检查组签名：                                                           日期：    年  月  日
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